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LA INSIGNIA

El Varayoc es un simbolo de
autoridad que esta sostenido por dos
manos. Este tiene una balanza que
simboliza el equilibrio de la libertad
con la paz, pues la primera no se
concibe sin la segunday viceversa.
Posee un Sol llameante que
representa el Sol de la Justicia. En la
parte superior se consignan las tres
frases fundamentales del Incario:
"Ama Suwa, Ama gilla y Ama Llulla”; y
en la parte inferior lleva la leyenda:
Ministerio Publico.
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IMAGEN

La imagen de la insignia (fotografia), se
utilizara  principalmente en formateria
pequefia y que tenga como proposito
representar la autoridad de un fiscal o del
Ministerio Publico.

VECTOR

Se utilizara la insignia vectorizada para
reproducciones en gran formato. Sus
propiedades no tendran margen de
distorsion o variabilidad al momento de su
reproduccion impresa o digital.

El uso de la insignia como imagen representa
al elemento que identifica la autoridad del
fiscal, lo que no sucede cuando se utiliza el
vector, por ello el uso de la imagen debe
aplicarse en los elementos comunicacionales
que buscan posicionar la autoridad del
Ministerio Publico.

IMAGEN VECTOR




PANTONE
PREMIUM METALLICS
COATED

PANTONE 10117 C

PANTONE
PANTONE 110 C

CUATRICOMIA

C. 16
M: 37
Y: 100
K O
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COLOR OFICIAL - VECTOR

Los colores corporativos se reproduciran en
la marca grafica tal y como se muestra en
este manual. Estos son inalterables en
cuanto a sus valores en PANTONE o CMYK
(aplicable a impresos) y RGB (aplicable a
medios digitales) y a su distribucion entre los
elementos del mismo como se muestra.

RGB

R: 218
G 170
B: 40

#D9A927
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COLORES PERMITIDOS
la insignia podra  ser
reproducida solo en estas 4
variables de color.

DORADO DORADO
PANTONE PANTONE PANTONE PANTONE PREMIUM
PANTONE 295 C PANTONE BLACK PANTONE 110 C PANTONE 10117 C
CUATRICOMIA CUATRICOMIA CUATRICOMIA CUATRICOMIA
C. 100 C. 0 C. 15 C:. 15
M: 84 M: 0 M: 31 M: 31
Y. 36 Y: 0 Y: 100 Y: 100
K 39 K: 100 K 0 K 0
RGB RGB RGB RGB
R 15 R: 0 R 218 R 218
G: 45 G 0 G 170 G: 170
B: 82 B: 0 B: 40 B: 40
#0F2C52 #000000 #D9A927 #D9A927
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POSITIVO / NEGATIVO

Estas tres opciones de la insignia se utilizan
cuando va a ser aplicado en una tonalidad
unica de color, como un sello, ya sea negro,
blanco o cualquier tinta dentro de las gamas
permitidas, sin tramas.

Positivo Negativo
Blanco y Negro Azul'y blanco

Negativo
Blanco y Negro
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AREA DE PROTECCION
Por medio del plano técnico de la Insignia es
posible mantener fielmente las proporciones

n de los elementos de identidad en las
Pt — T diferentes aplicaciones y formatos. La x
equivale a la medida establecida por unidad
N oz dentro del plano y el numero representa las
= g | veces que la medida x esta en las diferentes
p ﬁ'uﬂ partes que componen la imagen. Ningun
AR =¥ elemento debe invadir esta area para
S;{L‘* s < garantizar la correcta visualizacion de la
2 o 7\ c= Insignia.
= NG E 5x
< <Pz {4553 ~ Este area de proteccion refiere al uso
f IN §.‘§& individual de la insignia, sin embargo, cuando
= se trata de la composicion del logotipo debe
considerarse el area de proteccion indicado
en dicha seccion de este manual.

———— 3.75X ‘
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REDUCCION MAXIMA

La insignia puede ser ampliada a cualquier
tamano siempre y cuando se conserven sus
proporciones.

La reduccion maxima es de 12 mm x 9 mm.
Esta medida es el umbral de tolerancia de
legibilidad y de los requisitos técnicos para
lograr una reproduccion de calidad
aceptable.
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PROHIBICIONES DE USO

Queda prohibido el uso de tipografias
ajenas a la Insignia. Igualmente queda
prohibido el uso de insignias ajenas a la
corporativa. De igual forma, Ia
deformacion de la Insignia es
NO deformar completamente inadecuada (como
deformacion se entiende el hecho de
forzar las dimensiones de manera
desproporcionada en sentido horizontal
o vertical). Lo mismo se aplica a la
eliminacion de elementos de la insignia
o el uso de fondos no definidos en este
Manual.

La correcta aplicacion de la insignia es
la que se ajusta a las indicaciones de
este manual. En esta seccion se
muestran algunos ejemplos de usos
incorrectos de la insignia.

NO deformar

NO variar color NO quitar elementos

Verticalmente

Horizontalmente

NO usar borde
o silueteado

NO usar relleno degrade

NO usar sobre color NO usar sobre degradado ] NO usar sobre imagen
de fondo que afecte que afecte la

la visibilidad del logo visibilidad del logo
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