Reglamento del Registro Nacional de Detenidos y Sentenciados a Pena Privativa de
Libertad Efectiva

DECRETO SUPREMO N° 001-96-JUS
CONCORDANCIAS: R.M.N° 0507-98-IN/0101
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:

Que por Ley N° 26295 se creé el Registro Nacional de Detenidos y Sentenciados
a Pena Privativa de Libertad Efectiva, que contienen un banco de datos actualizado con
informacion que permite identificar y localizar a las personas detenidas por miembros
de las Fuerzas Armadas y la Policia Nacional y por mandato judicial, asi como el
adecuado seguimiento estadistico de todas las etapas del proceso penal de quienes estan
sujetos a investigacion, incluidos los sentenciados a pena privativa de libertad efectiva;

Que la Cuarta Disposicion Final y Transitoria de la citada Ley encarga al Poder
Ejecutivo a dictar el Reglamento del Registro Nacional de Detenidos y Sentenciados a
Pena Privativa de Libertad Efectiva;

Que dicho Reglamento ha sido elaborado por la Comisién Coordinadora del
Registro Nacional de Detenidos y Sentenciados a Pena Privativa de Libertad Efectiva,
creada por el Articulo 4 de 1a Ley N° 26295;

En uso de la facultad conferida por el inciso 8) del Articulo 118 de la
Constitucion Politica del Pert;

DECRETA:

Articulo 1.- Apruébase el Reglamento del Registro Nacional de Detenidos y
Sentenciados a Pena Privativa de Libertad Efectiva a que se refiere la Ley N° 26295,
que consta de cinco (5) Titulos, treintidos (32) Articulos y dos (2) Disposiciones
Transitorias y Finales, cuyo texto forma parte integrante del presente Decreto Supremo.

Articulo 2.- El presente Decreto Supremo sera refrendado por los Ministros del
Interior, Defensa y de Justicia y entrar4 en vigencia al dia siguiente de su publicacién.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los nueve dias del mes de mayo de mil
novecientos noventa y seis.

ALBERTO FUJIMORI FUJIMORI
Presidente Constitucional de la Republica

JUAN BRIONES DAVILA
Ministro del Interior

TOMAS CASTILLO MEZA
Ministro de Defensa



REGLAMENTO DEL REGISTRO NACIONAL DE DETENIDOS Y
SENTENCIADOS A PENA PRIVATIVA DE LIBERTAD EFECTIVA

TITULO 1
GENERALIDADES

Articulo 1.- E]l Registro Nacional de Detenidos y Sentenciados a Pena Privativa
de Libertad Efectiva, es un Organismo Publico descentralizado, encargado de
administrar un banco de datos actualizado con informacién que permita identificar y
localizar a las personas detenidas por miembros de las Fuerzas Armadas y la Policia
Nacional y por mandato Judicial, asi como el adecuado seguimiento estadistico de todas
las etapas del proceso penal de quienes estin sujetos a investigacion, incluidos los
sentenciados a pena privativa de libertad efectiva. Su organizacién y administracién esta
a cargo del Defensor del Pueblo. Se identificara por las siglas RENADESPPLE.(*)

(*) Articulo modificado por el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 007-99-JUS,
publicado el 17-04-99, cuyo texto es el siguiente:

"Articulo 1.- El Registro Nacional de Detenidos y Sentenciados a Pena Privativa
de Libertad Efectiva, es un organismo publico descentralizado del Ministerio Publico,
encargado de administrar un banco de datos actualizado con informacién que permita
identificar y localizar a las personas detenidas por miembros de las Fuerzas Armadas y
la Policia Nacional y por mandato judicial, asi como el adecuado seguimiento
estadistico de todas las etapas del proceso penal de quienes estdn sujetos a
investigacién, incluidos los sentenciados a pena privativa de libertad efectiva. Su
organizacién y administracién estd a cargo del Ministerio Pablico. Se identificara por
las siglas RENADESPPLE".

Articulo 2.- E1 RENADESPPLE, tiene su sede principal en la ciudad de Lima y
oficinas departamentales y zonales en el interior de la Republica.
CAPITULO I
OBJETIVO, FINALIDAD Y ALCANCE

Articulo 3.- El presente Reglamento tiene como objetivo regular la estructura,
organizaciéon y funciones del Sistema del RENADESPPLE.

Articulo 4.- El Reglamento tiene por finalidad:

1. Asegurar el adecuado y permanente funcionamiento del RENADESPPLE; asi
como, la generacion suficiente de la informacién existente en su banco de datos.



2. Se determine los lineamientos de politica en cuanto al sistema de Registro de
Detenidos y Sentenciados, en coordinacién con las Instituciones responsables de su
ejecucion y cumplimiento.

Articulo 5.- Las disposiciones del presente Reglamento son de obligatorio
cumplimiento por los funcionarios y servidores que presten servicios en los érganos del
Sistema de RENADESPPLE.

TITULO II

DEL SISTEMA DEL REGISTRO NACIONAL DE DETENIDOS Y
SENTENCIADOS

A PENA PRIVATIVA DE LIBERTAD EFECTIVA

CAPITULO I

DE LA ORGANIZACION

Articulo 6.- El RENADESPPLE, se organiza y funciona como un Sistema.

Articulo 7.- El Sistema del RENADESPPLE, esta integrado de la siguiente
manera: :

1. ORGANO RECTOR
- Comisién Coordinadora

2. ORGANO EJECUTIVO
- Director Ejecutivo

3. ORGANOS DE APOYO
- Secretaria Técnica
- Secretaria de Asuntos Econdmicos

4. ORGANOS DE LINEA
- Oficinas Departamentales y Oficinas Zonales
CAPITULO I
DE LA COMISION COORDINADORA
Articulo 8.- La Comisién Coordinadora es el 6rgano rector de coordinacién y

enlace intersectorial, encargado de asegurar el adecuado y permanente funcionamiento y
la suficiente generacion de informacién del RENADESPPLE.



Articulo 9.- La Comision Coordinadora esta integrada de la siguiente manera:

Un Representante del Defensor del Pueblo, quien la presidira.

Un Representante del Ministerio Puiblico.

Un Representante del Ministerio de Justicia.

Un Representante del Ministerio del Interior.

Un Representante del Ministerio de Defensa.

Un Representante del Poder Judicial; y,

Un Representante de la Comision de Derechos Humanos del Congreso de la
Republica.(*)

(*) Articulo modificado por el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 007-99-JUS,
publicado el 17-04-99, cuyo texto es el siguiente:

"Articulo 9.- La Comision Coordinadora esta integrada de la siguiente manera:

Un representante del Ministerio Publico, quien la presidira;

Un representante del Defensor del Pueblo;

Un representante del Ministerio de Justicia;

Un representante del Ministerio del Interior;

Un representante del Ministerio de Defensa;

Un representante del Poder Judicial; y,

Un representante de la Comision de Derechos Humanos y Pacificacion del
Congreso de la Republica;"

Articulo 10.- La designacion de los representantes ante la Comision
Coordinadora se efectiia por resolucion del titular del sector correspondiente.

Articulo 11.- La Comisiéon Coordinadora puede solicitar la remocion de un
representante ante la Institucién correspondiente, en los siguientes casos:

1. Incumplir con las comisiones y encargos que le confiere la Comision
Coordinadora.

2. Por faltas injustificadas que ameriten la peticion.

3. Tener conocimiento que representante designado ya no pertenece a la
institucidon que representa.

Articulo 12.- La Comisién Coordinadora se reunird en Sesiones Ordinarias, por
lo menos una vez al mes; y, en Sesiones Extraordinarias, cada vez que sea convocada
por su Presidente o a solicitud de la mitad mas uno de los miembros. El Quérum es de la
mitad mas uno del nimero total de miembros en ejercicio. Los acuerdos se adoptan por
mayoria simple. La votacién serd nominal cuando la naturaleza del acuerdo asi lo
amerite o lo solicite alguno de sus miembros.



Articulo 13.- Son funciones de la Comisién Coordinadora, las siguientes:

1. Formular la politica general del sistema del RENADESPPLE.
2. Proponer al Defensor del Pueblo los proyectos de ley o modificacién a la
legislacién en materia de su competencia.(*)

(*) Inciso modificado por el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 007-99-JUS, publicado
el 17-04-99, cuyo texto es el siguiente:

"2. Proponer a la Comision Ejecutiva del Ministerio Piblico o al Fiscal de la
Nacion de ser el caso, los proyectos de ley o modificacion a la legislacién en materia de
su competencia.”

3. Coordinar con el Poder Judicial, Ministerio Piiblico y Ministerios de Justicia,
Defensa e Interior, para la adecuada y permanente generaciéon de informacién al
RENADESPPLE.

4. Establecer relaciones institucionales con las entidades vinculadas a la defensa,
promocion y proteccion de los Derechos Humanos.

5. Celebrar convenios con Instituciones Publicas y Privadas; asi como,
Organismos Nacionales e Internacionales para el mejor cumplimiento de sus fines, y de
acuerdo a la naturaleza del mismo.

6. Controlar y supervisar el adecuado, funcionamiento del sistema del
RENADESPPLE.

7. Dictar normas internas para el buen funcionamiento de cada érgano del
RENADESPPLE. )

8. Elaborar y aprobar los planes y programas del RENADESPPLE a corto,
mediano y largo plazo.

9. Elaborar y aprobar el Anteproyecto del Presupuesto destinado al
funcionamiento del RENADESPPLE; vy, proponerlo al Defensor del Pueblo para su
inclusion en el Pliego correspondiente. (*)

(*) Inciso modificado por el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 007-99-JUS, publicado
el 17-04-99, cuyo texto es el siguiente:

"9. Elaborar y aprobar el anteproyecto del presupuesto destinado al
funcionamiento del RENADESPPLE; y proponerlo a la Comisién Ejecutiva del
Ministerio Publico o al Fiscal de la Nacion de ser el caso, para su inclusién en el pliego
correspondiente.”

10. Promover la permanente capacitacion del personal del RENADESPPLE.

11. Proponer al Defensor del Pueblo la remocién del Director Ejecutivo.(*)

(*) Inciso modificado por el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 007-99-JUS, publicado
el 17-04-99, cuyo texto es el siguiente:

"11. Proponer a la Comisién del Ministerio Piiblico o al Fiscal de la Nacién de
ser el caso, la remocion del Director Ejecutivo."

12. Las demas que le correspondan de acuerdo a Ley y al presente Reglamento.



Articulo 14.- La Comisién Coordinadora designard Comisiones Especiales y
Equipos de Trabajo, que tendran el objetivo de desarrollar trabajos especificos o apoyar
actividades determinadas.

Articulo 15.- La Presidencia de la Comisién Coordinadora sera ejercida por el
Representante que designe el Defensor del Pueblo.(*)

(*) Articulo modificado por el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 007-99-JUS,
publicado el 17-04-99, cuyo texto es el siguiente:

"Articulo 15.- La Presidencia de la Comisién Coordinadora sera ejercida por el
representante que designe la Comisién Ejecutiva del Ministerio Piblico o el Fiscal de 1a
Nacion de ser el caso".

Articulo 16.- Son funciones del Presidente de la Comisién Coordinadora:

1. Representar a la Comisiéon Coordinadora del RENADESPPLE.

2. Exponer los lineamientos generales de politica establecidos por la Comision
Coordinadora.

3. Supervisar y evaluar los planes, programas, investigaciones y estudios que
efectien los miembros integrantes, de la Comisiéon Coordinadora o las Comisiones
Especiales y Equipos de Trabajo que esta designe.

4. Convocar a Sesiones Ordinarias y Extraordinarias.

5. Presidir las sesiones de la Comisién Coordinadora.

6. Emitir voto dirimente en caso de empate.

7. Las demas que le corresponda de acuerdo a ley y al presente Reglamento.

CAPITULO I
DE LA DIRECCION EJECUTIVA

Articulo 17.- La Direcciéon Ejecutiva es el o6rgano ejecutivo, técnico y
administrativo del RENADESPPLE, tiene a su cargo las funciones de ejecutar,
coordinar y supervisar las actividades administrativas. Estd a cargo de un Director
Ejecutivo.

Articulo 18.- E1 Director Ejecutivo es el Funcionario de mas alta jerarquia dentro
del sistema del RENADESPPLE; y, su Representante Legal. Serda nombrado por el
Defensor del Pueblo de una terna propuesta por la Comisién Coordinadora y tendra una
duracion de dos (2) afios, renovable por igual periodo.(*)

(*) Articulo modificado por el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 007-99-JUS,
publicado el 17-04-99, cuyo texto es el siguiente:

"Articulo 18.- El Director Ejecutivo es el funcionario de mas alta jerarquia
dentro del sistema del RENADESPPLE; y, su representante legal. Sera nombrado por la



Comisi6n Ejecutiva del Ministerio Publico o por el Fiscal de 1a Nacion de ser el caso de
una terna propuesta por la Comision Coordinadora y tendra una duraciéon de dos (2)
afios, renovable por igual periodo”.

Articulo 19.- Son funciones del Director Ejecutivo:

1. Dirigir y ejecutar la politica del sistema del RENADESPPLE, aprobado por la
Comision Coordinadora.

2. Mantener actualizado el banco de datos del RENADESPPLE, a fin de contar
con una informacién integral, veraz y oportuna.

3. Examinar y elevar a la Comisién Coordinadora y al Defensor del Pueblo, la
informacién sobre los estados financieros, gastos presupuestales y otros que requieran
de su aprobacién.(*)

(*) Inciso modificado por el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 007-99-JUS, publicado
el 17-04-99, cuyo texto es el siguiente:

"3, Examinar y elevar a la Comisién Coordinadora y a la Comisién Ejecutiva del
Ministerio Publico o al Fiscal de la Nacion de ser el caso, la informacion sobre los
estados financieros, gastos presupuestales y otros que requieran de su aprobacién."”

4. Ejecutar los planes y programas de corto, mediano largo plazo.

5. Bjecutar los programas de capacitacion permanente del personal del
RENADESPPLE. )

6. Contratar los profesionales, técnicos o auxiliares que requiera el
RENADESPPLE.

7. Participar con voz, pero sin voto, en las Sesiones de la Comision
Coordinadora y actuar como Secretario.

8. Controlar el buen funcionamiento de las Oficinas Departamentales y Zonales
del RENADESPPLE, a nivel nacional.

9. Cumplir y hacer cumplir los acuerdos adoptados por la Comisién
Coordinadora.

10. Las demas que determine la Comisiéon Coordinadora y el presente
Reglamento.

CAPITULO IV

DE LAS SECRETARIAS

Articulo 20.- Los Organos encargados de brindar apoyo al Director Ejecutivo en
aspectos técnicos y econdmicos son:

1. Secretaria Técnica.
2. Secretaria de Asuntos Econdmicos.

Los encargados de estas Secretarias seran designados por, el Director Ejecutivo.



Articulo 21.- La Organizacién y funciones de los érganos de apoyo son
determinadas por el Director Ejecutivo.

CAPITULO V
DE LAS OFICINAS

Articulo 22.- El RENADESPPLE tendréd Oficinas en cada Distrito Judicial,
pudiendo descentralizarse de acuerdo a sus necesidades.

Articulo 23.- Las Oficinas del RENADESPPLE, son los 6rganos de linea
encargados de mantener un banco de datos actualizado, referido a la situacién de los
detenidos y sentenciados a pena privativa de libertad efectiva, que les permita brindar
informacion al publico.

Articulo 24.- Las Oficinas Departamentales y Zonales del RENADESPPLE se
- organizan jerarquicamente. Estin a cargo de un Director, quien es nombrado por el
Defensor del Pueblo a propuesta del Director Ejecutivo.(*)

(*) Articulo modificado por el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 007-99-JUS,
publicado el 17-04-99, cuyo texto es el siguiente:

"Articulo 24.- Las Oficinas Departamentales y Zonales del RENADESPPLE se
organizan jerarquicamente. Estan a cargo de un Director nombrado por la Comisién
Ejecutiva del Ministerio Pablico o por el Fiscal de la Nacion de ser el caso, a propuesta
del Director Ejecutivo."

TITULO III

PROCEDIMIENTO PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DEL
RENADESPPLE

Articulo 25.- Todos los sectores que participan en el proceso de investigacion y
sancion de un delito tipificado en el Cédigo Penal o Leyes Especiales, estin obligados a
proporcionar informacién actualizada de las personas que se encuentren bajo su
competencia y Jurisdiccion.

Articulo 26.- El Ministerio del Interior, proporcionara la informacién de utilidad
para el RENADESPPLE, sobre las personas determinadas por la presunta comisién de
delitos en las Dependencias Policiales encargadas de la prevencién, investigaciéon y
denuncia. La transmisién de dicha informacién serd dentro de las 24 horas de producida
la detencién y se realizara en estricto cumplimiento de los dispositivos sefialados por el
Sector.



Articulo 27.- El Ministerio del Defensa proporcionard informacién al
RENADESPPLE en un plazo maximo de 24 horas, sobre las detenciones de personas,
en aquellos casos que estipula la Ley. La generacion y transmision de dicha informacion
se realizard de acuerdo a las normas establecidas por el Sector. '

Articulo 28.- El Ministerio Pidblico proporcionard informacion al
RENADESPPLE sobre la situacion juridica de aquellas personas que han sido puestas a
disposicion de las Fiscalias a nivel nacional.

Articulo 29.- El Poder Judicial proporcionara informacién al RENADESPPLE
sobre la situacién juridica de todas aquellas personas puestas a su disposicioén en calidad
de detenidas por parte de las autoridades competentes; asimismo, comunicara las
resoluciones dictadas por parte de la autoridad jurisdiccional mediante las cual se dicte
sentencia que ingresen y egresen al establecimiento, con informacion actualizada de su
situacion juridica.

Articulo 30.- El Ministerio de Justicia por intermedio del Instituto Nacional
Penitenciario, remitira al RENADESPPLE diariamente, la relacion de inculpados o
sentenciados que ingresen y egresen al establecimiento, con informacién actualizada de
su situacién juridica.

CAPITULO I
DE LA ATENCION E INFORMACION AL PUBLICO

Articulo 31.- La atencién e informacion que el RENADESPPLE brinda al
publico se regird por normas de procedimiento interno.
TITULO IV
DE LOS RECURSOS ECONOMICOS Y ASISTENCIA TECNICA

Articulo 32.- El RENADESPPLE presupuestalmente depende del Defensor del
Pueblo, quien le asigna los recursos mnecesarios. También constituyen recursos del
RENADESPPLE, los siguientes:

1. Los ingresos y recursos dispuestos por Ley.

2. Las donaciones y legados que se hagan en su favor.

3. Las ayudas nacionales e internacionales de Instituciones publicas o Privadas,

en recursos econdmicos, materiales, etc.(*)

(*) Articulo modificado por el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 007-99-JUS,
publicado el 17-04-99, cuyo texto es el siguiente:



"Articulo 32.- El RENADESPPLE presupuestalmente depende de la Comision
Ejecutiva del Ministerio Piblico o del Fiscal de la Nacion de ser el caso, quien le asigna
los recursos necesarios. También constituyen recursos del RENADESPPLE Ios
siguientes:

1. Los ingresos y recursos dispuestos por ley.

2. Las donaciones y legados que se hagan en su favor.

3. Las ayudas nacionales e internacionales de Instituciones Publicas o Privadas,
en recursos econdmicos, materiales, etc."

TITULO V
DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES

Primera.- Las Instituciones que generan informacion al RENADESPPLE
incorporaran dentro de su estructura orgéanica, una Oficina que se encargue de la labor
de coordinacién y cumplimiento de las disposiciones emanadas de la Ley, del
RENADESPPLE vy el presente reglamento.(*)

(*) De conformidad con el Rubro V sobre Procedimientos de la Resoluciéon Ministerial
N° 0507-98-IN/0101, publicada €l 15-07-98, con el fin de dar cumplimiento a lo
establecido en esta Disposicion, dentro de los Organos de Linea de la Direccion de
Pacificacién Nacional y Derechos Humanos del Estado Mayor General PNP
(DIPANDH/EMGPNP), funcionara una Oficina del Registro Nacional de Detenidos y
Sentenciados a Pena Privativa de Libertad Efectiva (RENADESPPLE).

Segunda.- El Ministerio Publico asumira la organizaciéon y administracion del
RENADESPPLE hasta que el Defensor del Pueblo asuma sus funciones.



